
 

Die Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schaumburg-Lippe sucht für die Region 

Seeprovinz am Steinhuder Meer zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Jugenddiakon/in (m/w/d) oder eine/n Sozialpädagogen (m/d/w). 

Die Stelle ist geprägt durch eine Kombination aus sozialer und jugenddiakonischer Arbeit durch 

die Kooperation von Stadtjugendpflege und Kirche und daher bis Ende 2025 befristet, eine 

Verlängerung wird jedoch angestrebt. Wir setzen die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der 

EKD voraus. 

Wir bieten: 

- Ein attraktives Arbeitsfeld im Bereich Kinder- und Jugendarbeit am Steinhuder Meer.  

- Ein attraktives Jugendhaus mit vielfältigem Medien und Räumen. 

- Eine bestehende Vernetzung zur Kinder- und Jugendarbeit in der Region mit Haupt- 

und Ehrenamtlichen der Stadtjugendpflege und dem Landesjugendpfarramt 

Schaumburg-Lippe. 

- Etablierte Strukturen und Angebote wie Jungschar, Teenkreis und Jugendgottesdienste 

auf kirchlicher Seite sowie im Bereich offene Kinder- und Jugendarbeit seitens der 

Jugendpflege. 

- Vielfältige Gestaltungsräume für eigene Ideen! 

- Motivierte ehrenamtliche Jugendliche, die sich mit ihren Ideen und Gaben einbringen. 

- Eine 60-75% Stelle mit bis zu 29,25 Stunden, die sich aufteilt in 50% Stadtjugendpflege 

plus kirchlicher Arbeit, hier möchten wir gerne Deinen Möglichkeiten und Wünschen 

entgegenkommen.  

- Ein Büro im Jugendhaus „Altes Pfarrhaus“ Steinhude mit einer Kollegin/einem 

Kollegen, parallel schreiben wir eine weitere 75-90% Stelle kirchlicher Kinder- und 

Jugendarbeit als Jugenddiakon/in aus. 

Du hast Freude daran: 

- Kinder und Jugendliche auf ihrem Wegabschnitt zu begleiten und zu stärken. 

- Jugendliche mit ihren Gaben zu fördern, zu fordern und zu begleiten. 

- Deine Gaben gezielt einzusetzen, um Kinder- und Jugendliche mit dem Evangelium zu 

erreichen und im Glauben zu stärken und auch Kinder unabhängig von ihrer Religion 

sozialpädagogisch zu begleiten. 

- Durch Kreativität, Sport oder Musik junge Menschen zusammen zu bringen und 

Gemeinschaft zu fördern. 

 

 

 

 

 

Das bringst Du mit: 



- Eine abgeschlossene Ausbildung als Jugenddiakon/in, Religionspädagoge/in oder einen 

Sozialpädagogischen Abschluss. 

- Ein Herz für Kinder und Jugendliche über die konfessionellen Grenzen hinweg. 

- Einen persönlichen Bezug zum christlichen Glauben. 

 

In der Zusammenarbeit mit der Stadt Wunstorf teilt sich die Stelle in zwei Arbeitsbereiche auf: 

50% der Stelle fallen in den Bereich der kommunalen Kinder- und Jugendarbeit der Stadt 

Wunstorf für die Ortsteile Steinhude und Großenheidorn. Anlaufpunkt ist der Kinder- und 

Jugendtreff „Altes Pfarrhaus“ in Steinhude. 

Der zweite, bis zu 25%, Stellenanteil ist die kirchliche Kinder- und 

Jugendarbeit, gemeinsam mit einem Jugenddiakon/einer Jugenddiakonin. 

Durch die enge Zusammenarbeit mit den benachbarten Kirchengemeinden 

und dem Landesjugendpfarramt Schaumburg-Lippe bieten wir ein 

bestehendes Netzwerk von Haupt- und Ehrenamtlichen. 

Dienstsitz ist der Kinder- und Jugendtreff „Altes Pfarrhaus“ in Steinhude, mit 

vielseitigen räumlichen Möglichkeiten und großzügigem Außengelände und 

Büro.  

Die Stelle hat den Arbeitszeitumfang von bis zu 29,25 Stunden. Die Vergütung erfolgt nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (AVR DD) Entgeltgruppe 9. 

Führerschein der Klasse B ist erforderlich. 

Auskunft erteilt Pastor Markus Weseloh, Tel. 05033 3900094 oder 0160 97624475, E-Mail: 

m.weseloh@lksl.de. 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige, schriftliche Bewerbung bis zum 24.03.2024 an die 

Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Steinhude, Regionaler Jugendausschuss, Pastor 

Markus Weseloh, Am Anger 11, 31515 Wunstorf oder als Dokument in Form einer PDF-Datei 

an: steinhude@lksl.de. 
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